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Centrum Techniki Okretowej S.A. to nieszablonowy osrodek badawczo-projektowy z nowoczesnymi
laboratoriami. Jestesmy liderem ustug badawczych dla réznych sektoréw gospodarki (branzy budowlanej,
kolejowej, energetycznej, szeroko rozumianej gospodarki morskiej, a takze sektora zbrojeniowego).

Poszukujemy kandydatow na stanowisko

Specjalista ds. nowych wdrozen

Miejsce pracy: Gdansk ul. Szczecinska 65

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiada¢ bedzie za:

— poszukiwanie nowych pdl zastosowan, nowych obszaréw rynkowych dla ustug badawczych, projektowych
i oferty produktowej CTO S.A,;

— poszukiwanie korelacji pomiedzy zakresem dziatalnosci badawczej i potencjatem projektowym Spotki
a zapotrzebowaniem rynku na wyroby i ustugi , ktédre mogg stanowic oferte Spotki;

— analize rynkdéw, na ktdrych obecnie dziata CTO S.A., poszukiwanie nowych rynkéw, ich badanie i analiza
potencjalnego rozwoju sprzedazy;

— analize globalnych trendéw wyrobdw i ustug w zakresie odpowiadajgcym zaréwno ofercie jak i potencjatowi
Spofki;

0Od kandydatéw oczekujemy:

— wyksztatcenia wyzszego - preferowane techniczne;

— minimum 3-letniego doswiadczenia na stanowiskach o podobnym lub pokrewnym profilu;

— bardzo dobrej znajomosci jezyka angielskiego, zwtaszcza terminologii zwigzanej z ofertg ustugowg
i produktowa Spotki;

— bardzo dobrej znajomosci sSrodowiska internetowego, postugiwania sie narzedziami umozliwiajgcymi
wyszukiwanie oraz rozpowszechnianie informacji;

— umiejetnosci komunikatywnego prezentowania informacji oraz klarownego wyrazania swoich mysli;

— umiejetnosci pracy w zespole;

— znajomosci podstaw zasad dziatalnosci naukowo-badawczej, wdrozeniowej i innowacyjnej, poziomoéw
gotowosci technologiczne;.

Poszukujemy osoby pomysfowej, z inwencjq i wyobraZniq, ktorej pasjq jest technika, nowinki techniczne i
technologiczne, historia techniki.

Oferujemy:

— stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace;

— atrakcyjne wynagrodzenie;

— samodzielng, odpowiedzialng prace;

— Swiadczenia socjalne, w tym mozliwos¢ skorzystania z dodatkowe] opieki medycznej, kart sportowych,
dofinansowania wypoczynku;

— mozliwosc¢ szkolenia i dalszego rozwoju;

— atmosfere sprzyjajgcy dziataniu w gronie zaangazowanych ludzi z pasja.

Dokumenty rekrutacyjne wraz z klauzulg dotyczacg przetwarzania danych osobowych prosimy wystaé
w terminie 21 dni od daty ukazania sie ogtoszenia tj. od dnia 5.04.2019 r. na adres: rekrutacja@cto.gda.pl
z dopiskiem ,Specjalista ds. nowych wdrozen”. Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi
kandydatami.

Réwnoczesnie informujemy, ze dokumenty rekrutacyjne bez zataczenia poniiszej klauzuli nie bedag

uwzglednione w procesie rekrutacji.

W dokumentach rekrutacyjnych prosimy o zamieszczenie klauzuli: ,Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a Rozporzgdzenia o
Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) udzielam zgody
Administratorowi Danych — Centrum Techniki Okretowej S.A. (ul. Szczecinska 65, 80-392 Gdansk), na
przetwarzanie moich danych osobowych ujawnionych w dokumentach rekrutacyjnych na potrzeby prowadzenia
procesu rekrutacji. Mam swiadomosc, ze bez mojej wyraznej zgody dane osobowe nie bedq udostepniane innym
odbiorcom danych lub grupom tych odbiorcéow oraz ze przystuguje mi prawo dostepu do tresci danych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
przenoszenia danych oraz prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Zgody udzielam dobrowolnie.”
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