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Centrum Techniki Okretowej S.A. to nieszablonowy o$rodek badawczo-projektowy z nowoczesnymi laboratoriami.

Jestesmy liderem ustug badawczych dla

réznych sektorow gospodarki (branzy budowlanej, kolejowej,

energetycznej, szeroko rozumianej gospodarki morskiej, a takze sektora zbrojeniowego).

Poszukujemy osoby do Zaktadu Projektowo-Technologicznego na stanowisko

Projektant - elektryk

Miejsce pracy: Gdansk ul. Szczeciriska 65

Zaktadu Projektowo-Technologicznego zajmuje sie projektowaniem i dostarczaniem urzadzen badawczych
i aparatury pomiarowej na potrzeby stosowanej mechaniki ptynédw. Oferujemy stanowiska badawcze
wykorzystywane w pracowniach dydaktycznych, przemystowych laboratoriach pomiarowych.

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiada¢ bedzie za:

projektowanie i przygotowywanie rysunkdw technicznych oraz dokumentacji elektrycznej systemoéw
automatyki, szaf sterowniczych, pulpitow sterowniczych oraz instalacji elektrycznych nowych urzadzen oraz
stanowisk badawczych;

wykonywanie dokumentacji projektowej i opracowywanie DTR;

rozwiazywanie problemdw technicznych przy projektach urzadzen i stanowisk badawczych;

nadzér nad realizacjg produkcji, odbiorami, montazem elektrycznym oraz uruchamianie urzgdzen i stanowisk
badawczych;

tworzenie specyfikacji technicznych oraz przygotowanie kalkulacji wraz z ofertowaniem i wyceng czesci
elektrycznej;

nieszablonowe podejscie do wykonywanych zadan;

wdrazanie urzgdzen oraz szkolenia uzytkownikéw;

wspotprace z zespotem projektowym w zakresie wyboru koncepcji i wyboru najbardziej optymalnych
rozwigzan;

uzgodnienia z Zamawiajgcymi.

Od kandydatéw oczekujemy:

wyksztatcenia wyzszego technicznego; preferowany kierunek: elektronika, elektrotechnika lub pokrewne;

co najmniej 2-letniego doswiadczenia na stanowisku elektryka, dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w
pracy w biurze projektowym;

umiejetnosci czytania i tworzenia schematéw oraz planéw elektrycznych;

wiedzy z zakresu elektryki (wzory, dobér kabli, dobdr zabezpieczenl, wykonywanie obliczen elektrycznych itp.)
oraz znajomosci aktualnie obowigzujgcych norm;

znajomosci narzedzi CAD: AutoCad, DraftSight (dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ programu typu Solid
Works Electrical);

uprawnienia elektryczne kat. E1,

umiejetnosci swobodnej komunikacji w jezyku angielskim z uwzglednieniem terminologii technicznej;
umiejetnosci samodzielnej kreatywnej pracy nad postawionymi zadaniami;

umiejetnosci pracy w zespole, komunikatywnosci, systematycznosci;

zdolnos¢ analitycznego i kreatywnego myslenia;

silnej motywacji do podnoszenia kwalifikacji;

nastawienia na realizacje celdw;

prawo jazdy kat. B;

brak przeciwskazan do prac na wysokosci;

dyspozycyjnosc.



Oferujemy:

— state zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace;

— wynagrodzenie adekwatne do posiadanego doswiadczenia;

— stabilng prace w firmie z wieloletnim doswiadczeniem;

— samodzielng, odpowiedzialng prace;

— Swiadczenia socjalne, w tym mozliwosé skorzystania z dodatkowej opieki medycznej, dofinansowania
wypoczynku;

— mozliwosc¢ szkolenia i dalszego rozwoju;

— prace w profesjonalnym zespole oraz atmosfere sprzyjajgcg dziataniu w gronie zaangazowanych ludzi z pasj3.

Informacje na temat zakresu dziatalnosci Zaktadu Projektowo-Technologicznego na stronie:

researchequipment.eu

Prosimy o zapoznanie sie z umieszczong ponizej klauzulg informacyjna dla kandydata do pracy w Centrum Techniki
Okretowej S.A. oraz zamieszczeniem klauzuli zgody w dokumentach rekrutacyjnych.

Dokumenty rekrutacyjne wraz z klauzulg zgody dotyczacg przetwarzania danych osobowych prosimy wystac
w terminie do dnia 09.10.2020 r. na adres: rekrutacjia@cto.gda.pl z dopiskiem , Projektant - elektryk” .

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Réwnoczesnie informujemy, ze dokumenty rekrutacyjne bez zatgczenia klauzuli zgody nie bedg uwzglednione
w procesie rekrutacji.

Klauzula zgody: ,,Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a Rozporzgdzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.
Urz. UEL 119 7 04.05.2016) udzielam zgody Administratorowi Danych — Centrum Techniki Okretowej S.A. (ul. Szczeciriska
65, 80-392 Gdarisk), na przetwarzanie moich danych osobowych ujawnionych w dokumentach rekrutacyjnych na potrzeby
prowadzenia aktualnego procesu rekrutacji. Zgody udzielam dobrowolnie. Oswiadczam, Ze jako uczestnik procesu
rekrutacji prowadzonego przez Centrum Techniki Okretowej S.A. zapoznatem/tam sie z tresciq klauzuli informacyjnej dla
kandydata do pracy w Centrum Techniki Okretowej S.A. dot.. przetwarzania danych osobowych, zrozumiatem/tam jej
tresc i przystugujgce mi prawa.”

KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA KANDYDATOW DO PRACY W CENTRUM TECHNIKI OKRETOWEIJ S.A.

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r.), zwanego dalej
RODO ponizsze informacje i zasady zwigzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez CTO S.A. do celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Techniki Okretowej S.A. z siedzibg w Gdarisku pod adresem ul. Szczecirska 65,
80-392 Gdansk, Tel.: 58 307 46 97, adres e-mail: marketing@cto.gda.pl.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: tel. 58 3074565 lub adresem e-mail: IODO@cto.gda.pl.

3. Centrum Techniki Okretowej S.A. przetwarza Pani/Pana dane osobowe w wytacznym celu przeprowadzenia procesu rekrutacji:

—  w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (Art. 221 Kodeksu Pracy) - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
= inne dane na podstawie zgody - art. 6 ust. 1 lit. a RODO

4. Administrator przetwarzat bedzie Pani/Pana dane takze w kolejnych procesach rekrutacyjnych, jezeli Pani/Pan wyrazi na to zgode (Art. 6 ust.1
lit. a. RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Zgoda ta winna by¢ wyrazona w sposéb jednoznaczny, niezaleznie od zgody
zawartej w klauzuli zgody dotyczacej danych o ktérych mowa w pkt. 3 i zatgczona dodatkowo do Pani/Pana dokumentdw rekrutacyjnych.

5. Jezeli zawrze Pani/Pan z wiasnej inicjatywy w dokumentach dane wrazliwe, o ktérych mowa w Art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie Pani/Pana
zgoda na ich przetwarzanie (Art. 9 ust. 2 lit. a. RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Zgoda ta winna by¢ wyrazona w sposob
jednoznaczny, niezaleznie od zgody zawartej w klauzuli zgody dotyczgcej danych o ktérych mowa w pkt. 3 i zatgczona dodatkowo do Pani/Pana
dokumentéw rekrutacyjnych.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt. 3, Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja udostepnieniu innym odbiorcom lub
kategoriom odbiorcéw danych osobowych.

7. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres trwania rekrutacji — maksymalnie do 1 miesigca po jej zakoiczeniu. W przypadku
wyrazonej przez Panig/Pana zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, dane bedy przechowywane przez
okres 9 miesiecy.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zwigzku z uczestnictwem w procesie rekrutacji w zakresie okreslonym w art. 22 *Kodeksu Pracy
jest obligatoryjne, natomiast w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

9. W zwigzku z celem przetwarzaniem przez Centrum Techniki Okretowej S.A. Pani/Pana danych osobowych i w ww. okresie, przystuguja
Pani/Panu:

a) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;
b) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;
c) prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;
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d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;
e) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia;
f)  prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia.

10. W przypadkach, w ktérych przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia, tj. zgody na
przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

11. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Centrum Techniki Okretowej S.A. Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Polityka Prywatnosci Centrum Techniki Okretowej S.A.



http://www.cto.gda.pl/pl/poznaj-nas/polityka-prywatnosci

